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SAŽETAK 

 

U disertaciji je predstavljena analiza političkoga vodstva žena u Bosni i Hercegovini 

provedbom kvantitativnoga i kvalitativnoga istraživanja i komparativnom analizom stavova 

javnosti i političara. Političko vodstvo iznimno je bitna društvena pozicija koja se usko 

povezuje s povjerenjem i percepcijom javnosti prema političkim dužnosnicima. Politički vođa 

uvijek dobiva i publicitet uz svoj položaj, a posebice je pozornost javnosti prisutnija prema 

ženama političkim vođama na različite načine nego prema muškarcima u istim ulogama. 

Temi rada pristupljeno je iz perspektive komunikacije i vodstva žena. Analizirana je uporaba 

komunikacijskih i vještina vođenja političkih liderica u bosanskohercegovačkome političkom 

diskursu radi uvida u problematiku doprinosa komuniciranja s javnošću, pozitivnoj percepciji 

javnosti i ostvarenju onoga što čine političke liderice.  

Glavni su ciljevi rada analizirati utječe li komunikacija na njihovu uspješnost i integritet, 

istražiti percepcije javnosti i političara o ženama političkim vođama i objediniti dostupnu 

literaturu koja istražuje to područje.  

Bit vodstva žena ogleda se u tome imaju li žene u vrhu politike danas u Bosni i Hercegovini 

utjecaj na društvene promjene ili na javnost te ocjenjuje li se njihovo komuniciranje s 

javnošću i djelovanje kao pozitivno, podržava li se ili, pak, osporava. Žene su danas u većemu 

omjeru prisutne u političkom vodstvu nego što je to bilo u prošlosti, ali globalno promatrano 

nedovoljno su zastupljene na vodećim političkim dužnostima.  

Analiza literature i studija poslužila je kao temelj za stvaranje teorijskoga okvira o političkom 

vodstvu žena, njihovoj komunikaciji, djelovanju i integritetu, a rezultati provedenoga 

istraživanja mogu poslužiti političkim strankama i drugim čimbenicima iz političkoga i 

javnoga diskursa za sagledavanje vodstva žena kroz neophodnost društvenih promjena koje 

vode k ravnopravnosti spolova. 
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ABSTRACT 

 

This dissertation analyzes women's political leadership in Bosnia and Herzegovina through 

quantitative and qualitative research and a comparative analysis of public and political 

attitudes. 

Political leadership is an essential social category closely related to public trust and 

perception of political officials. Political leaders always enjoy publicity while holding office, 

and the public's attention towards women political leaders is more prominent in various ways 

than towards men observing the same roles. 

 The topic is approached from the perspective of women's communication and leadership. The 

use of communication and leadership skills of female political leaders in the Bosnian-

Herzegovinian political discourse was analyzed to gain insight into the contribution of 

communication with the public, positive public perception, and the achievement of what 

women political leaders do. 

 The main objectives of this dissertation are to analyze whether communication affects their 

success and integrity, research the perception of the public and politicians about women 

political leaders, and consolidate the available literature exploring this area. 

 The essence of women's leadership is whether women at the top of politics today in Bosnia 

and Herzegovina impact social changes or the public and whether their communication with 

the public and their actions are perceived as positive, supported, or contested. Today, women 

are more present in political leadership than in the past, but globally, they are 

underrepresented in leading political roles. 

 The analysis of literature and studies served as a basis for creating a theoretical framework on 

the political leadership of women, their communication, actions, and integrity, and the 

findings of the conducted research can be used by political parties and other factors in the 

political and public discourse to understand women's leadership in the context of the necessity 

of social changes leading to gender equality. 
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